COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA
DELL'ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’, DI INCOMPATIBILITA’,
ASTENSIONE E DEI CONFLITTI DI INTERESSI

IVLa sottoscritto/a_TOXMUS> €p S nato/a 2 SR GRS il @

cod. fiscale GHNFNISIISRSNNENNP  rcsidente in Via 1&'5__ Citta
R Prov. &

nominato con atto deliberativo n. { %1 , Presidente / Cou:pme della commissione giudicatrice,
al sensi dell’art.77, 78 ¢ 216 del D. Lgs. n. 50/2016 s.n.i., relativa alla procedura di gara per

I*affidamento del M- #_." “

avvalendomi

Della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

consapevole
delle sanzioni previste dall’act. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsitd in atti e
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all*art.75 - comma 1 - del medesimo D.P.R._.
softo la mia personale responsabilita ai fini di quanto previsto dagli artt. 6 & 13 del D.P.R. 62/2013,
nonché dagli artt. 6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione n.
89/D.G.£1. del 31/01/2014)

dichiaro
Passenza delle seguenti cause di inconferibilita (act. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di conilitto di
Interesse (art.42 del Codice dei contrattl) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):
1. Cause di iInconferibilita
ﬁ( di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1.
O di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguenie

reato previsto nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (nota [):

..................................................................................................................
..................................................................................................................

...................................................................................................................



2. Contflitto di interessi (art. 42 D.LGS. 50/2016)

)( Di non trovarmi in condizioni di conflitio di interesse di cui all’art. 42 del Digs n.50/2016,
commi | e 2, come di seguito riportati:
“Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione
nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace ogni ipotesi di conflitto di
interesse nello svolgimento delle procedure di aggindicazione degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrerca e garantire la parita
di trattamento di tutti gli operatori economici”;
“Si ha conflitto di interesse guando il personale di ina stazione appaltanie o di un prestatore
di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, interviene nello svolgimento della
procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o pud influerizarne in qualsiasi
modo il risultato, ha, direttamente o indiretiamente, un interesse finanziario, econoniico o
altro interesse personale che puo essere percepito came una minaccia alla sua imparzialita e
indipendencza nel contesto della procedura di appalto o di concessione. In particolare,
costituiscono situazione di confiitto di interesse quelle che determinano l'obbligo di

astensione previste dall'art. 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62."

3. Cause di astensione
¥ dinon incorrere in una delle cause di astensione di cui all’art. 51 del codice di procedura civile

(nota 3).

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziarl e def conflitti d’interesse

dichiaro
x di pon avere avuto neghi ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti privati
che hanno presentato offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 ¢ codice
aziendale di comportamento)
O diavere avuto negli ultitni tre angi i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i soggetti
privati di seguito indicati (art. 6 D.P.R. 0. 62/2013 e codice aziendale di comportamento):

E che, in quest’ultimo caso (art.6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):
1 né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge o
if convivente ha tuttora — per quanto a conoscenza del sottoscritio — rapporti finanziari con

uno o pil dei soggetti privati sopra indicati.



O il/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il
convivente).

(SPOCIEICANE: .. eeeerereeeerccnceraiurtiinsiotserierbseanreens dsabssa e ses et as denrbrns bbb s et )

ha tutt"ora rapporti con uno o piit soggetti privati sopra indicati e precisamente con:

{riportare denominazione e ragione sociale)

O che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:

O uon hanno
O hanno i seguenti interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di gara:

ﬂ\ di non incorrere, all’atto dell’insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all'art. 6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013
ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione 89/ D.G.
f.f. del 31.01.2014.

{1 di incorrere, all’atto dell’insediamento. nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all*art. 6 bis della 1..7.8.1990, n.241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n.62/2013 ed
agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione 89/D.G. f£.£.
del 31.01.2014.

...............................................................................................................

4. Dichiaro altresi, di non trovarmi in alcuna ipotesi di incompatibilita di cui all' art. 77, comina
4, del Digs. n. 50/2016.

1/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della
presente dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle
vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed autorizzazioni per lo svolgimento di attivita

extra istituzionali nef corso del rapporto di lavoro (art.53 d.Igs. n. 165/2001).

Luogo e data g1sn 4/‘(0/2,021

. In fede

ZL




COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA
DELL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’, DI INCOMPATIBILITA’,
ASTENSIONE E DEI CONFLITTI DI INTERESSI

II/La sottoscritto/a Emanuele Forti nato/a a S il "

cod. fiscale JNNURINSNENNNENE  rcsidente in Vie -ANGEELNE  Citn
- Prov. '.

nominato con atto deliberativo n. 4 2©1  Presidente / Componente della commissione giudicatrice,

ai sensi dell’art.77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i., relativa alla procedura di gara per

Paffidamento del _ji i A

avvalendomi

Della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

consapevole
delle sanzioni previste dall’art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsitd in atti e
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art.75 - comma 1 - del medesimo D.P.R.,
sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto previsto dagli artt. 6 e 13 del D.P.R. 62/2013,

nonché dagli artt. 6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione n.

89/D.G.f.f. del 31/01/2014)

dichiaro
Passenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di conflitto di
interesse (art.42 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):
1. Cause di inconferibilita
%di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1.

O di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente

reato previsto nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (nota 1):




2. Conflitto di interessi (art. 42 D.LGS. 50/2016)

><Di non trovarmi in condizioni di conflitto di interesse di cui all’art. 42 del Dlgs n.50/2016,
commi 1 e 2, come di seguito riportati:
“Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione
nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace ogni ipotesi di conflitto di
interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la parita
di trattamento di tutti gli operatori economici”;
“Si ha conflitto di interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore
di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, interviene nello svolgimento della
procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o puo influenzarne in qualsiasi
modo il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o
altro interesse personale che puo essere percepito come una minaccia alla sua imparzialita e
indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di concessione. In particolare,
costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che determinano [’obbligo di

astensione previste dall’art. 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62.”

3. Cause di astensione
di non incorrere in una delle cause di astensione di cui all’art. 51 del codice di procedura civile

(nota 3).

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d’interesse

dichiaro

di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti privati

che hanno presentato offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e codice
aziendale di comportamento)
O diavere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i soggetti

privati di seguito indicati (art. 6 D.P.R. n. 62/2413 e codice aziendale di comportamento):

E che, in quest’ultimo caso (art.6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):
O né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge o
il convivente ha tuttora — per quanto a conoscenza del sottoscritto — rapporti finanziari con

uno o piu dei soggetti privati sopra indicati.



O il/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il

convivente).
(SPECITICAIE: ..uvineiiiieiitiieii e e e e e e e )
ha tutt’ora rapporti con uno o piu soggetti privati sopra indicati e precisamente con:

(riportare denominazione e ragione sociale)

O che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:
O non hanno
O hanno i seguenti interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di gara:
K di non incorrere, all’atto dell’insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all’art. 6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013
ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione 89/ D.G.
f.f. del 31.01.2014.

O di incorrere, all’atto dell’insediamento, nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all’art. 6 bis della L.7.8.1990, n.241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n.62/2013 ed
agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione 89/D.G. f.f.
del 31.01.2014.

4. Dichiaro altresi, di non trovarmi in alcuna ipotesi di incompatibilita di cui all’ art. 77, comma

4, del Dlgs. n. 50/2016.

Il/I/a sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della
presente dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle
vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed autorizzazioni per lo svolgimento di attivita

extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art.53 d.Igs. n. 165/2001).

Luogo e data _Rieti, 08/10/2021
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COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA
DELL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’, DI INCOMPATIBILITA’,
ASTENSIONE E DEI CONFLITTI DI INTERESSI

Il/La sottoscritto/a (ANSESE  {WATTAE\C nato/aa M__ il M
cod. fiscale ‘ENINTCEENENNY  rcsidente in Via m Citta
m Prov. Sy

nominato con atto deliberativo nA 261 . Presidenite / Componente della commissione giudicatrice,

al sensi dell’art.77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i., relativa alla procedura di gara per

affidamento del _Anmesniar=—s smeeIRumm

avvalendomi

Della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

consapevole
delle sanzioni previste dall’art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art.75 - comma 1 - del medesimo D.P.R.,
sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto previsto dagli artt. 6 e 13 del D.P.R. 62/2013,

nonché dagli artt. 6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione n.

89/D.G.f.f. del 31/01/2014)

dichiaro
’assenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di conflitto di
interesse (art.42 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):
1. Cause di inconferibilita
@'\di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1.
O di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente

reato previsto nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (nota 1):



2. Conflitto di interessi (art. 42 D.LGS. 50/2016)
Di non trovarmi in condizioni di conflitto di interesse di cui all’art. 42 del Dlgs n.50/2015,
commi | ¢ 2, come di seguito riportati:
“Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzipn,
nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace ogni ipotesi di conflito
interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la paritg
di trattamento di tuuti gli operatori economici”';
“Si ha conflitto di interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore
di servizi che, anche per conto dellua stazione appaltante, interviene nello svolgimento della
procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o puo influenzarne in qualsiasi
modo il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse Jinanziario, economico o
altro interesse personale che puo essere percepito come una minaccia alla sua imparzialita e
indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di concessione. In particolare,
costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che determinano l'obbligo di
astensione previste dall'art. 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62."

3. Cause di astensione
dinon incorrere in una delle cause di astensione di cuj all’art. § I del codice di procedura civile

(nota 3).

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d’interesse

dichiaro
B/di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti privati

che hanno presentato offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e codice

aziendale di comportamento)
O diavere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i soggetti

privati di seguito indicati (art, 6 D.P.R. n. 62/2013 e codice aziendale di comportamento):

E che, in quest’ultimo caso (art.6 D.P.R. n. 62/2013 ¢ Codice aziendale di comportamento):
O né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge o

itto — i finanziari con
il convivente ha tuttora — per quanto a conoscenza del sottoscritto — rapporti fin:

uno o pil dei soggetti privati sopra indicati.

Scansionato con CamScanner



O il/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge 0 il
convivente).

L e L1 e PO PP RCILTILE L )

ha tutt’ora rapporti con uno o pit soggetti privati sopra indicati ¢ precisamente con:

(riportare denominazione e ragione sociale)

O che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:

O non hanno
O hanno i scguenti interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di gara:

' eeedbanenidhe eNNeESRST 08 KROrESSTeS S ASAS SHORRSIRANIRES o 8o S CABANRRUERY 200y uee TR BT AT

Mii non incorrere, all’atto dell’insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all’art. 6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n. 62/2013

ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione 89/ D.G.

f.f. del 31.01.2014.
O di incorrere, all’atto dell’insediamento, nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche

potenziale, di cui all’art. 6 bis della L.7.8.1990, n.241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n.62/2013 ed

agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione 89/D.G. f..

del 31.01.2014.

4. Dichiaro altresi, di non trovarmi in alcuna ipotesi di incompatibilita di cui all’ art. 77, comma

4, del Dlgs. n. 50/2016.

Il/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della
presente dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti dalle
vigenti disposizioni in materia di incompatibilitd ed autorizzazioni per lo svolgimento di attivita

extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art.53 d.lgs. n. 165/2001).
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
DEL DOTT. TOMMASO COSENTINI

INFORMAZIONI PERSONALLI

Cognome e nome COSENTINI TOMMASO

Nazionalita Italiana

Data e luogo di nascita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1983-1989 Laurea in Medicina e Chirurgia (votazione di Laurea 110/110)
Universita Cattolica del S. Cuore di Roma

1989-1993 Specializzazione in Radiodiagnostica (votazione di Specializzazione 50/50 e
lode)
Universita Cattolica del S. Cuore di Roma

ESPERIENZA LAVORATIVA E
TIPOLOGIA DELLE
ISTITUZIONI

17/8/1992 — 16/5/1999 Servizio di Diagnostica per Immagini dell'Ospedale Generale di Zona “Madre
G. Tannini’, via di Acqua Bullicante, Roma
Ospedale Classificato
Dirigente Medico 1° livello
Specialista in Radiodiagnostica

17/5/1999 — in corso ASL Rieti, via del Terminillo, 42 — 02100 Rieti
Azienda Sanitaria
Dirigente Medico a tempo indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo
Specialista in Radiodiagnostica.

Curriculum formativo e professionale del dott. Cosentini Tommaso



PARTECIPAZIONE A CORSI,
CONGRESSI, CONVEGNI E
SEMINARI

ATTIVITA DIDATTICA

1995-1996

2000-2001

2000-2001

2001-2003

2003-2012

2011-2012

2002-2006

Discente in oltre 100 Corsi e Convegni, riguardanti maggiormente temi di
Risonanza Magnetica, Tomografia Computerizzata, Neuroradiologia e
Cardioradiologia, con raggiungimento dei Crediti ECM per ogni anno.

Periodi di formazione specifici sulla Cardioradiologia (presso I'UO
Radiologia per Immagini Vascolare Interventistica dellOspedale S. Camillo di
Roma da novembre 2010 ad aprile 2011, presso [lstituto di Radiologia
dell'Universita degli Studi dell’Aquila da ottobre 2013 a marzo 2014, presso |l
Centro Cardiologico Monzino IRCCS Milano dal 18 al 22 maggio 2015 e dal 8
al 12 ottobre 2018) e RM Body (presso 'Universita degli Studi di Verona dal 20
al 25 Maggio 2013) per l'attivazione delle relative metodiche presso la ASL di
Rieti.

Organizzatore e Direttore Scientifico dei seguenti corsi e convegni:
a. La gestione del Paziente politraumatizzato, Rieti 2006
b. Rischio clinico-radiologico, Rieti edizioni 2008 e 2009
¢. Radiologia Testa-Collo: argomenti di anatomia e patologia, Rieti 2013
d. Coronaro-TC: indicazioni, integrazione fra metodiche e vantaggi
economico-gestionali, Rieti 2017 (I moduo) e 2018 (Il modulo)

Docente dell'insegnamento di Biofisica nel Corso di Diploma Universitario in
Scienze infermieristiche presso la Scuola Infermieri Professionali “Padre Luigi
Tezza" dell'lstituto Figlie di S. Camillo di Roma.

Docente dell'insegnamento di Informatica nel Corso di Diploma Universitario in
Scienze infermieristiche presso la Scuola Universitaria in Scienze
infermieristiche “Beata Giuseppina Vannini" di Rieti.

Docente dellinsegnamento di Statistica nel Corso di Diploma Universitario in
Scienze infermieristiche presso la Scuola Universitaria in Scienze
infermieristiche “Beata Giuseppina Vannini" di Rieti.

Docente per 2 AA dellinsegnamento di Informatica (21 ore annue) nel Corso
di Laurea parallelo triennale in Infermiere presso la Scuola Universitaria in
Scienze infermieristiche “Beata Giuseppina Vannini” di Rieti.

Docente per 9 AA dellinsegnamento di Anatomia Umana Normale (40 ore
annue fino al 2010/2011 e 60 ore annue per il 2011/2012) nel Corso di Laurea
parallelo triennale in Infermiere presso la Scuola Universitaria in Scienze
infermieristiche “Beata Giuseppina Vannini” di Rieti.

Coordinatore didattico del 1° anno del corso di Laurea parallelo triennale in
Infermiere presso la Scuola Universitaria in Scienze infermieristiche “Beata
Giuseppina Vannini” di Rieti.

Docente per 4 AA dellinsegnamento di Neuroradiologia nei corsi di Laurea
triennali in “Fisioterapista” (25 ore annue) presso il polo didattico della
fondazione “Sabina Universitas” di Rieti.

Curriculum formativo e professionale del dott. Cosentini Tommaso



2002 — in corso Docente per 156 AA dellinsegnamento di Neuroradiologia nei corsi di Laurea
triennali in “Tecnico di Radiologia Medica per immagini e Radioterapia” (1 — 2
CFU: 25/50 ore annue variabile secondo attestazione allegata) presso il polo
didattico della fondazione “Sabina Universitas” di Rieti.

2012 -2013 Docente dell'insegnamento di Diagnostica per Immagini e Radioprotezione
nel Corso di Laurea parallelo triennale in Infermiere (15 ore annue) presso la
Scuola Universitaria in Scienze infermieristiche “Beata Giuseppina Vannini” di
Rieti.

PRODUZIONE SCIENTIFICA

- “Suun caso di Rabdomiolisi” su La Radiologia Medica, vol. 92 n.3, pag.
306-307 (settembre 1996).

- “Filmless hospital in Rome (ltaly): first experience in realization and
clinical use” in CARS '99 Pag. 507-511.

- “Studio RM nei Pazienti con OSAS. Esperienza preliminare”. Poster in
Congresso Nazionale delle malattie del sonno (Rieti, 5-6/10/2001).

- “Nodulo di Sister Mary Joseph da carcinoma della colecisti. Descrizione
di un caso” su La Radiologia Medica, vol. 105, pag. 391-394, 2003.

- “Afasia nella sclerosi multipla: correlazione clinica e radiologica di un
caso” in Congresso Nazionale 2004 della Societa Neurologi
Ospedalieri.

- “Risonanza Magnetica delle vie aeree superiori nella sindrome da
apnea ostruttiva del sonno” su La Radiologia Medica, vol. 108, pag
404-416, 2004.

- “Thyroid gland injury after cervical trauma. CT findings in a case
report of spontaneous recovery” pubblicata nel mese di ottobre 2005
su EURORAD, raccolta on line della European Association of
Radiology.

- “Pneumatosis intestinalis and portomesenteric gas embolization: an
unusual presentation of ileal endometriosis” pubblicata nel mese di
aprile 2006 su EURORAD, raccolta on line della European
Association of Radiology.

- “Magnetic resonance imaging evaluation of bone marrow changes in
obstructive sleep apnoea syndrome in adults” su La Radiologia
Medica, vol. 111, pag 572-584, 2006.

- “MRI of intradural lumbar disc herniation. A case report.” pubblicata
nel mese di luglio 2006 su EURORAD, raccolta on line della
European Association of Radiology.

- Pubblicazione on line del “Caso del mese” del dicembre 2014 nel sito
dell'Associazione ltaliana di Neuroradiologia Diagnostica e
Interventistica.

- VIl CAPITOLO del libro SLEEP APNEA SYNDROME - RESEARCH
TRENDS — Magnetic Resonance Imaging Evaluation of the Obstructive
Sleep Apnoea Syndrome in Adults, Nova Biomedical Books, New York,
2007.

Curriculum formativo e professionale del dott. Cosentini Tommaso



Rieti, 4 Ottobre 2021 In fede

Dott. Tommaso Cosentini
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CURRICULUM VITAE

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Impiego

* Tipo di azienda o settore
* Note

* Date (da-a)

* Impiego

* Tipo di azienda o settore
* Note

* Date (da - a)
* Impiego
* Tipo di azienda o settore

* Date (da-a)
* Impiego
* Tipo di azienda o settore

* Date (da-—a)
* Impiego
* Tipo di azienda o settore

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

01 Ottobre 2020 - in corso

Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, Contratto a tempo Indeterminato
Azienda USL di Rieti, UOC di Radiologia

Attivita prestata specificatamente nel reparto di TC e RM

01 Novembre 2019 — 30 Settembre 2020

Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, Contratto a tempo Determinato
Azienda USL di Rieti, UOC di Radiologia

Attivita prestata specificatamente nel reparto di TC e RM

30 Settembre 2013 — 21 Ottobre 2019
Socio fondatore/ Lavoratore dipendente presso ERREDICCI SOC. COOP.
Attivita di radiologia a domicilio

01 Aprile 2013 — 31 Dicembre 2013
Collaboratore Assicurativo
Alleanza Toro S.p.A

28 Novembre 2011 — 15 Maggio 2012
Tirocinio volontario (534 ore)
Azienda USL di Rieti, UOC di Radiologia

01 Ottobre 2007 — 31 Marzo 2008
Via Roma 35, Rieti

Libreria “La Nuova Editrice”
Commesso

* Principali mansioni e responsabilita Archivio, Gestione e Interfaccia con il Cliente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
* Corso di Formazione
+ Organizzato da

24 Luglio 2020
“Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dell'emergenza COVID-19”
EDUISS - formazione a distanza dell'Istituto Superiore di Sanita — www.eduiss.it

+ Date (da - a)
¢ Corso di Formazione
« Organizzato da

09 Aprile 2020
“Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS CoV-2: preparazione e contrasto”
EDUISS - formazione a distanza dell'Istituto Superiore di Sanita — www.eduiss.it

28 Febbraio 2019
“Adult & Pediadric Basic Life Support e Defibrillation (BLSD+PBLSD)”
Business Event — Emergency Scientific Commitee

« Date (da - a)
¢ Corso di Formazione
* Organizzato da

Pagina 1 - Curriculum vitae di
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* Date (da - a)
¢ Corso di Formazione
* Organizzato da

* Date (da - a)
* Corso di Formazione
* Organizzato da

* Date (da - a)
* Corso di Formazione
* Organizzato da

* Date (da—a)
¢ Laurea Magistrale

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
« Titolo della Tesi

+ Date (da - a)
* Corso di Formazione
* Organizzato da

+ Date (da-a)
* Corso di Formazione
* Organizzato da

+ Date (da-a)
» Convegno
* Organizzato da

+ Date (da-a)
+ Corso di Formazione
+ Organizzato da

+ Date (da - a)
* Corso di Formazione
+ Organizzato da

+ Date (da - a)
* Corso di Formazione
« Organizzato da

+ Date (da - a)
* Master di | Livello

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
* Titolo della Tesi

+ Date (da - a)
¢ Corso di Formazione

* Sede

* Date (da-a)

* Evento Formativo Aziendale

Pagina 2 - Curriculum vitae di
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28 Febbraio 2019
“Nozioni di Primo Soccorso (NPS)”
Business Event — Emergency Scientific Commitee

27 Gennaio 2017
“Adult & Pediadric Basic Life Support e Defibrillation (BLSD+PBLSD)”
Business Event — Emergency Scientific Commitee

27 Gennaio 2017
“Nozioni di Primo Soccorso (NPS)"
Business Event — Emergency Scientific Commitee

Settembre 2013 — 14 Aprile 2016

“Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche”, con votazione 110/110 e
lode

Sapienza, Universita degli studi di Roma, Facolta di Medicina e Odontoiatria

“La responsabilita per la condotta persecutoria del dirigente in ambito del SSN: casi e
problematiche”

29 Novembre 2014
“Basic Life Support (BLS)”
Business Event — Emergency Scientific Commitee

29 Novembre 2014
“Nozioni di Primo Soccorso (NPS)”
Business Event — Emergency Scientific Commitee

29 Maggio 2014
“Le sfide della sanita italiana tra crisi strutturali e social innovation”
Societa Italiana di Sociologia della Salute (SISS)

10 - 11 - 12 Settembre 2012
“Governo Clinico”
Azienda USL Roma C - Provider ECM Regione Lazio

3 -4 -5 Settembre 2012
“Organizzazione e Psicologia del Lavoro”
Azienda USL Roma C - Provider ECM Regione Lazio

20 - 21 - 22 Agosto 2012
“Organizzazione del Sistema Sanitario e Controlli Interni”
Azienda USL Roma C — Provider ECM Regione Lazio

Gennaio 2012 — 06 Dicembre 2012

“Funzioni di Coordinamento nell’Area Radiodiagnostica, Radioterapica e di Medicina
Nucleare” con votazione di 110/110 e lode

Sapienza, Universita degli studi di Roma, Facolta di Medicina e Odontoiatria, polo didattico di
Rieti

“Il licenziamento disciplinare del dirigente”

27 - 28 Gennaio 2012
“Aggiornamenti in Terapia Radio Isotopica II”
Azienda Ospedaliera Sant'Andrea, Roma

03 Dicembre 2011
“Confronto multidisciplinare sui tumori cerebrali nel paziente anziani: high-tech o low-



* Sede

+ Date (da-a)
« Laurea

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Titolo della Tesi

* Date (da-a)
* Corso di Formazione
* Sede

+ Date (da - a)
* Seminario
+ Sede

+ Date (da - a)
« Seminario
+ Sede

+ Date (da - a)
¢ Corso di Formazione

+ Sede

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Iscrizione

+ Date (da - a)

+« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita
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tech?” organizzato da AUSL RIETI - UOC comunicazione e Marketing
Rieti

Ottobre 2008 — 20 Ottobre 2011

“Tecniche di Radiologia Medica per Imnmagini e Radioterapia”, con votazione di 101/110
Sapienza, Universita degli studi di Roma, Facolta di Medicina e Odontoiatria, polo didattico di
Rieti

“Principali artefatti nellimaging RM ad alto campo (3T) e tecniche per la loro riduzione”

06 - 10 Aprile 2011
14° Congresso Nazionale Federazione Nazionale Collegi Professionali TSRM
Palazzo dei Congressi, Riccione

04 Febbraio 2011
“Fisica Generale e Applicata alla strumentazione delle Apparecchiature”

Sapienza, Universita degli studi di Roma, Facolta di Medicina e Odontoiatria, polo didattico di
Rieti

28 Gennaio 2011
“Mezzi di Contrasto nell'area Radiologica”

Sapienza, Universita degli studi di Roma, Facolta di Medicina e Odontoiatria, polo didattico di
Rieti

04 - 05 Dicembre 2008
“Management e Sanita” organizzato da T.R.D TECHNOLOGY Ass.Culturale Scientifica
Tecnologica

Rieti

Ottobre 2004 - Settembre 2008
Sapienza, Universita di Roma

Facolta di farmacia (corso CTF)

Settembre 1999 - 30 Giugno 2004
Liceo Scientifico C. Jucci

Diploma di maturita scientifica P.N.l. (Piano Nazionale Informatico) con votazione 78/100



(
r

C

Cuvumnsrn v -

FORMULATO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 ¢ 47 DPR 445/2000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE i

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D| ATTO DI NOTORIETA')

e

tiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti di

Autarizzando espressamente, ai sensi del D.Lgs. 196/03, al trattamento dei milei dati personali e dichiarando di essere 3
conoscenza dei diritti a me spettanti secondo il disposto dell'articolo 13.

DICHIARA

| seguenti stati, fatti e qualita personali

INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA PROFESSIONALE

01/08/2018

20/07/2018

13/01/2017

01/03/2016 — 31/07/2018

23/03/2015 - 02/03/2016

Cassese Raffaele

Specialista in Radioterapia

|

Dirigente Medico, a tempo indeterminato presso la UOC di Radioterapia Oncologica, Os;

San Camillo de Lellis, ASL di Rietj

Vincitore di Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di n.1 posto per Dirigente Medico di Radioterapia, autorizzato con D.CA. n. ;
U00353 del 10.11.2016 ;

Vincitore di Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per I'assunzione a tempo determinato di
n. 1 Dirigente Medico dl Radioterapla. Autorizzato dalla Regione Lazio con nota Prot. N.
485204 del 28/09/2016.

Dirigente Medico, a tempo determinato presso la UOC di Radioterapia Oncologica,
Osp. San Camillo de Lellls, ASL di Rieti, dopo espletamento e qualifica di idoneit3 per
concorso per titoli e colloquio, bando ASL di Rieti del 17/12/2015.

Medico frequentatare volontario presso la UOC di Radioterapia Oncalogica, Osp. San
Camillo de Lellis, Rieti, M %ZZ

Scansionato con CamScanner



DI aver svolto e svolgere ruolo di medico sostituto presso ambulatori di medicina di base e

01/01/2013-alla data attuale
continuita assistenziale.

01/07/2009-30/06/2014 Corso di studi per la Speclalizzazione in Radioterapia
Policlinico Umberto |, La Saplenza, Scuola di Radioterapia, Roma (italia)

Nell'ambito della scuola di specializzazione assegnazione per 6 mesi (2010) al servizio di
Radioterapia della cattedra di Ematologia dove acquistava esperienza in particolare nel
campo della radioterapla nelle neoplasic ematologiche e pediatriche.

01/12/2008-02/01/2008 Di aver svolto ruolo Medico di continuitd assistenziale presso ASL RM-E, Roma.

01/06/2008-31/08/2008 Di aver svolto ruolo di Medico di Continuita assistenziale presso ASL SA-3, Salerno.

01/10/2007-15/06/2009 Di essere stato medico frequentatore presso Policlinico Umberto |, La Sapienza, Clinica
Ostetrica e Ginecologica, Roma (ltalia)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 51}

01/10/2014 Dottorato di ricerca
DOTTORATO DI RICERCA XXX CICLO “Fislopatologia ed imaging cadrio-taraco-vascolare (26745S), presso
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA "La Sapienza". (Roma, Italia).
Dottorato Conseguito in data 1/2/2018 con tesi : “Neaoplasie polmonari in fase localmente avanzata
(NSCLC): previsione di tossicita e relativa possibilita di esecuzione di trattamento radio chemioterapici
mediante utilizzo di immagini SPECT In fase di planificazione e modifica persanalizzata dei limiti di dose.
con il massimo dei voti.

”

Specializzazione in RADIOTERAPIA, con votazione 70/70 e lode

09/07/2014 Paliclinico Umberto |, La Saplenza, Scuola di Radioterapia, Roma (ltalia)
Discussione della tesi sperimentale: "Risparmio degli organi critici nella radioterapia a modulazione di intensita
nel carcinoma del rinofaringe: valutazione della riduzione della funzione uditiva”.

24/04/2008 Iscrizione all'albo, Ordine del medici di Salerno
Ordine del medici di Salerno, Salerno (Italla)

15/02/2008  Abilitazione all'esercizio della professione medica
Policlinico Umberto |, La Saplenza, Roma (ltalia)

24/07/2014  Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione 110/110 e lode
Universita degli Studi di Napoli "Federico II", Napoll (Italia)

Discusslone della tes! sperimentale: Human Papllloma Virus e Sterilita: aspetti epidemiologici e impatto sui
risultati della Procreazlone Medicalmente Asslstita

COMPETENZE PERSONALI H
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Altre lingue

Compelenze professionali

e

Inglese

COMI'RTHSIONT PARLATO | PRODUZIONE SCRITTA

i i
Ascolto ! Lettura Interadone | Produzlone orale !

a1 c1 c1 c1 a

Vst Certificate of English, Unlversity of Cambridge ESOL Examinations

tivelli: A1ZA: Livelln base - D1/07: Uvella Intermedio - C1/C2: Livello azaneato
Quadio Comune Edropeo di lifelmenty dells Linpue

Attlvita sclentifica:

Partecipazione  alle - scguentt attivitd  scientifiche  In- qualitt  di - comitato di - segreterla scentifica:
Percors| Dlagnostico-terapeutict nello screening del cervico carcinorna, priraa edizione - Mapali, Luglio 2006

Percors| Dlagnostico-terapeutict nello sereening del cervico carcinoma, seconda edizione — tapali, Settembre
2006

Percarsi Dlagnostico-terapautict nello sereening del cervico carcinoma, terza edizione — Napshi, Dicembre 2006

Prevalenza dell'infezione da Human Papilloma Virus (HPV) in pazienti in past.menopausa e strategie di
prevenzione  del  cervicocarcinoma. A. de Mita, C. Avitabile, T. Pagano, R.Cassese, AMollo, P.Piccali, R.
Clarizia, A, Bottigliero, G. De Placido. Attl della societd ltaliana di Ginecologia e Ostetricia, Vol. DOGKI

Human Papllloma Virus e sterilitd: aspetti epidemiologici e impatto sui risultati della precreazione
medicalmente assistita. A.Mollo, C.Alviggl, MT. Varricchio, R. Cassese, C. Romano, A Bottigliero, LParziale, S.
Sorrentino, M.T, Scotto di Frega, G. de Placido, Atti della societd Italiana di Ginecologia e Ostetricia, Vel.
XX

: effetti del fumo di sigaretta sull'outcome di cicli di PMA, I.Strina, A. Ranieri, M.D'wva, S. Sorrentino,
LCacclapuoti, G. Coppola, R. Cassese, F. Fabbozi, T.Pagano, G. de Placido. Atti della societa kaliana di
Ginecologia e Ostetricia, Vol XXl

Postoperative radiotherapy after surgical resection of thymoma: our experience. R. Cassese, M. Ceccacd, D.
Masi, A. Parisi, A. Pieroni, F. De Felice, R. Lisi, D. Musio, N. Raffetto. Abstract AIRO 2011

Number of nodal stations as prognostic factor for locally advanced nsclc after multimodality treatment: our
experience. S. Takanen, B. Resuli, L Motisl, V. Graziano, A. Parisi, R. Cassese, L Simione, N. Bulzonetti, C.
Bangrazi, V. Tombolini, Abstract AIRO 2012.

Intravaginal pulsed dose rate brachytherapy for stage | (FIGO staging system) endametrial cancer: outcome
and toxicity in our experience. R. Cassese, S. Takanen, D. Masi, C. Marsecano, . De Francesco, M. Ceccacei, R.
Calazzo, N. Raffetto, V. Tambolinl. Abstract AIRO 2012.

Adjuvant therapy of pancreatic carcinoma: Is policlinico Umberto |, universita “sapienza” roma an american
hospital? F. De Felice, D, Masl, R. Cassese, A. Pieroni, 5. Vendittozzi, M. Ceccacci, D. Musio, N. Bulzanetti, V.
Tombolinl. Abstract AIRO 2012.

Impatto del volume mammarlo sulla tossicltd cutanea acuta radio indotta nel tumore della mammella. S.
Takanen, R. Cassese, 0. Resuli, A. Parisi, D. Masl, C. Proletti Semproni, R. Lisi, V. Tombolini Abstract AIRO 2013.

Trattamento Integrato nel sarcami del tessutl molli del'eta pediatria: nostra esperienza. S. Fouraki, A. Di
Mina, C. Prolett! Sempronl, L.Marinelli, R. Cassese, N. Bulzonetti, V. Tombolini. Abstract AIRO 2013

Valutazione della riduzione della funzione uditiva nel pazientl affetti da carcinoma del rinofaringe trattati con
radio-chemloterapla concomitante. R, Cassese, . Benevento, L. Mistrulli, F.L, Rubini, F. Maghella, D. Masi, D.
Musio, V. Tombolinl Abstract AIRO 2014,

Sensorineural hearlng loss In patients with head and neck cancer treated with clsplatin-based chemo-
radlotherapy. P. D'Urso, B. Siniscalchl, R. Cassese, | De Francesco, F. De Felice, D. Musio, V. Tombolini.
Abstract AIRO 2016.

P. D'Urso, S.A Allegretta, |. Beneventa, S. Soboleva, R. Cassese, N. Bulzonettl, V. Tombolini. Locally advanced
non-small lung cancer (nsclc): the use of single phaton emisslon computed tomography (spect) lung perfusion
scans In radiotherapy planning. Abstract Alro 2017.

A preliminary dosimetric study to valldate multl-segment plan (fleld In field) for breast iradiation using in vivo
dosimetry (ivd). S. Riccardl, R. Nigro, R. Cassese, R. Maglio, M.G. Mangiacotti, M. Morfini, F. Ardito, L
Glovannelli, B, Martinl. M. Santarelli. Abstract Alra 2017.
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Competenze informatiche

ROMA 19/01/2021
In fede

Ficld-in-field versus 3d- dynamic wedge techniques far patients with breast cancer: a preliminary study. S.
Riccardi, P. D’Avenia, R. Nigro, M. Camarda, R. Cassese, E. Di Nicola, F. Fattori, M. Giannini, M.G. Mangiacotti2,
F. Mascioni, L. Montani, G. Rassl, M. Morfini, F. Ardito, M. Santarelli. Abstract Airo 2017,

Movement set-up errors and organ motlon evaluation in imrt treatment of prostate cancer: our experience. S.
Riccardl, M. Morfini, R. Cassese, R. Magllo, R. Nigra, M.G. Mangiacotti, F. Ardito, M. Santarelli. Abstract Airo

2017.

Francesca De Felice, Danlela Muslo, Raffacle Cassese, Darla Masi, Vincenzo Tombolini. Adjuvant therapy of
pancreatic carcinoma: the experlence of Pollclinlco Umberta |, Universitd “Sapienza” Rome. “Sapienza”,Rome,

ltaly. Gastrolntestinal Cancer: Targets and Therapy 2013:3 29-33.

De Felice F, Muslo D, Cassese R, Tombolini V, .Radiotherapeutic Treatment Approaches for Brain Metastases.
Anticancer Res. 2014 Dec;34 (12):6913-6918.

Diego Ribuffo, Federico Lo Torto, Sara M. Giannitelli, Marco Urbini, Luca Tortora, Pamela Mozetic, Marcella
Trombetta, Francesco Basoli, Silvia Licaccla, Vincenzo Tombolini, Raffaele Cassese, Nicold Scuderi, Alberto
Rainer. The effect of post-mastectomy radiation therapy on breast implants:Unveiling biomaterial

alterations with
potential implications on capsular contracture. Mater Scl Eng C Mater Biol Appl. 2015 Dec

De Felice F, Muslo D, Cassese R, Gravina GL, Tombalini V. New approaches in glioblastoma multiforme: the
potential role of immune-check point inhibitors. Curr Cancer Drug Targets. 2016 Aug.

Multimodality treatment of stage Il thymic tumours. Carillo C, Diso D, Mantovani S, Pecoraro Y, De Giacomo T,
Ciccone AM, Poggi C, Longo F, Cassese R, Tombalini V, Rendina EA, Venuta F, Anile M. J Thorac Dis. 2017

Aug;9(8):2369-2374.

The Effect of Postmastectomy Radiation Therapy on Breast Implants: Material Analysis on Silicone and
Polyurethane Prosthesis. Lo Torto F, Relucenti M, Familiari G, Vaia N, Casella D, Matassa R, Miglietta S,
Marinozzi F, Bini F, Fratoddi |, Sciubba F, Cassese R, Tombolini V, Ribuffo D. Ann Plast Surg. 2018
Aug;81(2):228-234.

Ottima padronanza degli strumenti Microsoft Office (elaboratore di testi, foglio
elettronico, software di presentazione)

Buona padrananza dei software di fotoritocco acquisita come fotografo a livello amatoriale
Buona padronanza dei software DAW pitli comuni (Cubase, Logic, Abletan)

Esperienza di manutenzione e gestione server, database e domini su web

Buona conoscenza dei principali pacchetti applicativi utilizzati in ambiente medico-statistico
(SPSS, MEDCALC)

Ottima competenza in ambito Hardware.

Utllizzo dei sistemi operativi: Windows, Apple, Linux

Dott. Raffaele Cassese
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